
 
Prot. N. 1008/A15                                                                Castellaneta, 12 /02/2010 
 

- Agli esperti interessati 
LORO SEDI 

- Alla Direzione Generale dell’ U.S.R. per la Puglia- Uff.III- Via Castromediano, 123-70126 BARI 
- Al Dirigente  dell’ U.S.P di Taranto - Via Lago di Como, 13- 74100 -TARANTO 

- Ai Dirigenti delle Istit. Scolastiche di ogni ordine e grado della Prov.di Taranto –LORO SEDI 
-  Al Presidente e all’Assessore alla P.I. della Prov. di Taranto, via Anfiteatro, 4 -74100 Ta 

- Al Sindaco e all’Assessore alla P.I.  del Comune di Castellaneta (Ta) – LORO SEDI 
- Alle associazioni professionali interessate 

- Alle OO.SS. provinciali di categoria –LORO SEDI 
- Al Centro Territoriale per l’impiego – CASTELLANETA 

- Alle Università degli Studi di Bari, Taranto e Lecce 
 
Oggetto: FONDI STRUTTURALI EUROPEI – PON 2007-2013 
Programma Operativo Nazionale: “  Competenze per lo Sviluppo ”  finanziato con F.S.E  - 
Annualità 2009/2010 - 
Avviso prot. AOODGAI/2096  del 03/04/2009 del M.P.I- Dip.Istr.Dir.Gen.Aff.Internaz.Uff.IV e 
relativa autorizzazione nota prot. AOODGAI - 447 del18/01/2010 
Dip.Istr.Dir.Gen.Aff.Internaz.Uff.IV. 
AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI  ESPERTI esterni dei 
progetti  del Piano Integrato P.O.N. 2009-2010 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
Considerato che il Circolo Didattico “G.Pascoli” di Castellaneta (TA) partecipa alla 
programmazione dei Fondi Strutturali 2007-2013; 
 
Vista la comunicazione in oggetto del Ministero della Pubblica Istruzione che autorizza il 
Piano Integrato presentato da questa Istituzione Scolastica; 



 
Viste le “Disposizioni ed istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi 
Strutturali Europei” MIUR PON 2007-2013 edizione 2009 Prot. n. AOODGAI/749 DEL 
06/02/09 
 
Visti i criteri di selezione degli esperti per le attività di docenza stabiliti all’appendice E 
art.16 del Regolamento d’Istituto del Circolo Didattico “G. Pascoli” ai sensi e per effetto 
dell’art. 33 e dell’art. 40 del DM n. 44 del 2001 
 
Vista la nota AOODRPU prot. N. 9586/1 del 4.12.2009 dell’USR Puglia Ufficio III recante 
indicazioni per il reclutamento degli esperti dei PON 2009/10; 

 
PREMESSO CHE 

 
Questo Istituto, nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei PON 2007-2013 Obiettivo 
convergenza – Competenze per lo Sviluppo 2007 IT 05 PO 007 - 
è stato autorizzato con Prot. n. AOODGAI - 447 del18/01/2010all’attuazione dei 
seguenti progetti: 

 
B-1-FSE-2009- 417 Interventi formativi per i docenti, finalizzati alla promozione delle 
competenze chiave in Lingua Madre 
B-1-FSE-2009-417 Interventi formativi per i docenti, finalizzati alla promozione delle 
competenze chiave nelle discipline scientifiche 
B-7-FSE-2009- 169 Interventi formativi per l’auto-aggiornamento del personale 
scolastico nelle lingue straniere 
F-1-FSE-2009- 335 Interventi formativi per promuovere il successo scolastico per le 
scuole del primo ciclo 

EMANA  
Il seguente bando di selezione pubblica per titoli comparativi  

 
L’Istituto intende conferire, per l’anno 2009/2010, i seguenti percorsi formativi, mediante 
contratto d’opera per prestazione occasionale, in forma di scrittura privata o di incarico 
professionale, e previa valutazione comparativa dei titoli, per il reclutamento di esperti 
di elevato profilo professionale, aventi competenze specifiche per l’attivazione dei moduli 
formativi fissati. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

OBIETTIVO B Migliorare le competenze del personale della scuola 
e dei docenti  
 

 AZIONE 1  Interventi innovativi per la promozione delle 
competenze chiave, in particolare sulle discipline 
tecnico-scientifiche, matematica, lingua madre, 
lingua straniera.  
 

FIGURA 
PROFESSIONALE  

N° 1  Esperto Formatore 

TIPOLOGIA DEL 
MODULO  

MODULO 1: 30 ore di attività 
Titolo: “ Laboratorio per indagare, esplorare, misurare, 
conoscere” 
Destinatari: Docenti delle discipline scientifiche 
delle scuole  afferenti al presidio territoriale n. 9 del 
PIANO ISS  
 

CODICE DEL 
PIANO 
INTEGRATO  

B-1-FSE-2009-417; Obiettivo B; Azione 1 

Competenze richieste:  
- Docente esperto nella didattica delle discipline scientifiche con comprovata 

esperienza e specializzazione nello specifico ambito disciplinare 
- Esperienza in metodologie innovative e didattica a supporto 

dell’insegnamento delle discipline tecnico-scientifiche  
- Esperienze di formazione nel campo delle scienze sperimentali 

Compenso orario 
onnicomprensivo 
55,00 € /ora 



 
Tabella di valutazione per l’ OBIETTIVO-AZIONE B1 

 
 

Voto fino a 100 15 punti 
Voto 101 - 110 16 – 25 punti 

Laurea inerente l’ambito per il 
quale si concorre 

Voto 110 e lode 30 
Specializzazione post- laurea 5 punti per ogni 

specializzaz. 
Max 20 

Attività di docenza, aggiornamento 
e/o collaborazione  c/o Università o 
Enti di ricerca 

5 punti per attività 
espletata 

Max 25 

Esperienze come esperto/tutor in 
attività di PON 

5 punti per ogni 
esperienza 

Max 20 

   
Pubblicazioni attinenti al settore 1 punto a pubblicazione Max 05 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OBIETTIVO B Migliorare le competenze del personale della 
scuola e dei docenti  
 

 AZIONE 1  Interventi innovativi per la promozione delle 
competenze chiave, in particolare sulle discipline 
tecnico-scientifiche, matematica, lingua madre, 
lingua straniera.  
 

FIGURA 
PROFESSIONALE  

N° 1  Esperto Formatore  

TIPOLOGIA DEL 
MODULO  

MODULO 2: durata 30 ore 
Titolo: “ Insegnare la lingua italiana oggi” 
Destinatari: docenti di scuola primaria 

CODICE DEL 
PIANO 
INTEGRATO  

B-1-FSE-2009-417; Obiettivo B; Azione 1  

 
Competenze richieste:  
- Docente esperto nella didattica della Lingua Italiana con comprovata 

esperienza e specializzazione nello specifico ambito disciplinare 
- Titoli di studio pertinenti alla disciplina di insegnamento  
- Esperto in didattica e strategie del recupero e della individualizzazione 
 

Compenso orario 
onnicomprensivo 
55,00 € /ora 



 
 
 
TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI E ATTIVITA’ OBIETTIVO-AZIONE B7 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OBIETTIVO B Migliorare le competenze del personale 
della scuola e dei docenti  
 

 AZIONE 7  Interventi individualizzati e per l'auto-
aggiornamento del personale scolastico nelle 
lingue straniere 

FIGURA 
PROFESSIONALE  

N° 1  Esperto Formatore di madre lingua 
inglese 

TIPOLOGIA DEL 
MODULO  

Titolo: “let’s speak English” 
Modulo di 30/h  
Destinatari: docenti di scuola primaria 

CODICE DEL 
PIANO 
INTEGRATO  

B-7-FSE-2009-169; Obiettivo B; Azione 7  

Competenze richieste:  
-  Madrelingua inglese   
- Esperienza di docenza in corsi di formazione per adulti 
- Partecipazione a seminari o corsi di formazione 
 

Compenso orario 
onnicomprensivo 
55,00 € /ora 

Laurea  e/o diploma superiore 
specifici per il settore di 

pertinenza 

 
 

 
10 punti 

Madrelingua Inglese con 
abilitazione all’insegnamento (o 
titolo equipollente) con esperienza 
di docenza all’estero 

 
5 punti per ogni esperienza 

 
Max 35 punti 

Madrelingua Inglese con 
abilitazione all’insegnamento (o 
titolo equipollente) con esperienza 
di docenza in Italia 

 
5 punti per ogni esperienza 

 
Max 30 punti 

Esperienze come esperto/tutor in 
attività di PON 

5 punti per ogni esperienza Max 20 

   
Pubblicazioni attinenti al settore 1 punto a pubblicazione Max 05 



 
OBIETTIVO F  

Promuovere il successo scolastico, le pari 
opportunità e l’inclusione sociale.  
 

 AZIONE 1  Interventi per promuovere il successo 
scolastico per le scuole del primo ciclo  
N° 1  Docente Esperto nella tematica 
ambientale e di valorizzazione del 
territorio  
 
MODULO 1: 30 ore di attività 
Titolo: “ Imparare teatrando”- Percorso 
ambientale di valorizzazione della cultura 
e della storia locale 
Destinatari: alunni della scuola primaria  
 
Competenze richieste: 
 
- Esperto in sceneggiatura e regia teatrale 

- Realizzazione di Progetti inerenti le attività 
teatrali nella scuola di base 

- Realizzazione di attività nel settore di 
pertinenza: contratti di collaborazione, 
ricerche, pubblicazioni 

- Esperienze pregresse in progetti di 
formazione con alunni 

- Esperienze di docenza  in attività di PON 
 
N° 1  Docente Esperto nella tematica 
espressivo-psicomotoria con comprovata 
esperienza nel settore delle danze  
 
MODULO 2: 30 ore di attività  
Titolo: “ Danza creativa”- Percorso 
psicomotorio 
Destinatari: alunni della scuola primaria 
 
Competenze richieste: 
- Diploma di insegnamento in danza classica e 

moderna 
- Realizzazione di Progetti inerenti la danza e 

il movimento  nella scuola primaria 
- Realizzazione di attività nel settore di 

pertinenza 
- Esperienze pregresse in progetti di 

formazione con alunni 
- Esperienze di docenza in attività PON 
- Esperienza nell’ambito della comunicazione 

e della relazione non verbale 
 
N° 1  Docente Esperto di canto e musica 

TIPOLOGIA DEI 
MODULI  
E  
FIGURE 
PROFESSIONALI  
  

  
MODULO 3: 30 ore di attività  
Titolo: “ Musica e canto”- Percorso su 

Compenso orario 
onnicomprensivo 
50,00 € /ora 



 

Tabella di valutazione dei titoli: OBIETTIVO-AZIONE F1 

 
 

tematiche socio-relazionali 
Destinatari: alunni della scuola primaria 
 

Competenze richieste 
- Diploma di conservatorio 
-  Realizzazione di Progetti in ambito musicale 

nella scuola primaria 
- Realizzazione di attività nel settore di 

pertinenza 
- Esperienze pregresse in progetti di 

formazione con alunni 
- Esperienze di docenza in attività di PON 
- Esperienza nell’ambito della comunicazione 

e della relazione 
 
N° 1 Docente Esperto in scenografia e 
costumi  
 
MODULO GENITORI: 30 ore di attività  
Titolo: “Comunic…arte”  
- Studio della realtà socio-culturale del 
territorio   
Competenze richieste: 
- Diploma di Accademia delle Belle Arti 
- Realizzazione di scenografie 
- Realizzazione di costumi teatrali 
- Realizzazione di attività di formazione sui 
temi connessi al modulo 

- Esperienza di docenza in attività di PON. 
 

CODICE DEL 
PIANO 
INTEGRATO  

F-1-FSE-2009-335; Obiettivo F; Azione 1  

Laurea  e/o diploma superiore specifici 
per il settore di pertinenza 

 10 punti 

Formazione nel settore del modulo 
richiesto 

1 punto per ogni corso di 
formaz. 

Max 15 

Attività di docenza e/o collaborazione  
nella scuola primaria nel settore di 
pertinenza 

5 punti per attività espletata Max 50 

Esperienze come esperto/tutor in 
attività di PON 

5 punti per ogni esperienza Max 20 

   
Pubblicazioni attinenti al settore 1 punto a pubblicazione Max 05 



 
L’esperto avrà il compito di: 
1) Partecipare ad eventuali incontri predisposti dal G.O.P.(gruppo operativo di piano) 
e propedeutici alla realizzazione delle attività 
2) Predisporre, insieme al tutor, un piano progettuale dal quale si evidenzino 
finalità,competenze attese, strategie metodologiche, attività, contenuti e prodotti 
finali. Il progetto dovrà inoltre essere coerente con gli obiettivi del Piano Integrato 
degli interventi FSE e del POF dell’Istituzione scolastica 
3) Collaborare con il gruppo operativo del piano integrato di Istituto, tutor e 
facilitatori 
nelle forme e nei modi indicati dal Dirigente scolastico 
4) Svolgere l’incarico secondo il calendario approntato dal GOP 
5) Valutare le competenze in ingresso dei corsisti al fine di accertare le competenze in 
loro possesso, monitorare il processo di apprendimento in itinere, valutare e 
certificare le competenze acquisite 
6) Relazionare circa le proprie attività 
7) Utilizzare il sistema di inserimento dati nel sistema “Gestione e monitoraggio 
progetti PON”, per la puntuale documentazione delle attività, aggiornando i dati 
relativi agli argomenti del programma, lo svolgimento delle verifiche con le relative 
valutazioni e quanto richiesto dal sistema secondo la temporizzazione prevista. 
 
 
Gli aspiranti ai predetti insegnamenti dovranno produrre domanda in carta libera  
indirizzata al Dirigente scolastico del Circolo Didattico “G. Pascoli” – Via Mazzini n. 25 
– 74011Castellaneta.  
Saranno considerate presentate nei termini, e quindi valide, soltanto le domande  
acquisite al protocollo dell’Istituto entro le ore 12.00 del 24 FEBBRAIO 2010 
(NON FARÀ’ FEDE IL TIMBRO POSTALE),  in busta chiusa e con sopra la dicitura:  
“Contiene domanda per la funzione di docente/ esperto per l’azione _____  o le 
azioni___” e, solo per le azione B1 ed F1, indicare anche il modulo. 
 
La domanda, da compilare secondo lo schema allegato (allegato 1), deve essere 
corredata di curriculum vitae (in formato europeo – allegato 2) riportante i titoli 
di studio e le esperienze professionali e dalla dichiarazione di impegnarsi a 
documentare puntualmente tutta l’attività svolta attraverso il sistema 
informativo “Monitoraggio e Gestione degli Interventi” dell’INDIRE.  
 
Tl  Gruppo  Operativo  di  Piano procederà alla  selezione  delle  istanze  attraverso  
valutazione comparativa dei curricula. Le selezioni avverranno in base alla 
valutazione del titolo di studio specifico  (laurea o titolo equipollente),  delle  
esperienze  maturate  nel  settore  di  pertinenza,  di  eventuali  corsi  di 
perfezionamento e master, altre lauree. A parità di punteggio sarà data precedenza 
al candidato con minore età anagrafica. Gli incarichi saranno attribuiti anche in 
presenza di un solo curriculum corrispondente alle esigenze progettuali. 
Con i vincitori sarà stipulato regolare contratto d’opera per prestazione occasionale. 
Se dipendenti pubblici, dovranno essere formalmente autorizzati 
dall’amministrazione di appartenenza. T   titoli potranno essere autocertificati in 
base alla normativa vigente. Resta inteso che, alla stipula del contratto, dovrà 
essere prodotta la documentazione richiesta. Tl trattamento economico previsto dal 
Piano  Finanziario  autorizzato  sarà  corrisposto  a  seguito  dell’effettiva  
erogazione  dei  fondi comunitari. 
Ai sensi del D. Lgs.vo 196/03 del DM 305/06, i dati conferiti saranno utilizzati 
esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali propri della Pubblica 



Amministrazione. 
Le domande pervenute entro il termine indicato saranno valutate dal Gruppo 
Operativo di Piano. Gli esiti della selezione saranno pubblicati all’Albo dell’Tstituto e 
sul sito internet www.circolodidatticopascoli.it  a partire dal giorno 26-02-2010 
(graduatoria provvisoria)  e 13.03.2010 (graduatoria definitiva). 
Avverso la graduatoria provvisoria potrà essere proposto da parte degli interessati 
reclamo scritto entro e non oltre i 15 gg. successivi alla data di pubblicazione. 
Avverso la graduatoria definitiva è ammesso ricorso al TAR entro 60 gg o ricorso 
straordinario al Capo dello Stato entro 120 gg., salvo che non intervengano correzioni 
in “autotutela”. 
 

Per Ulteriori informazioni rivolgersi presso la Segreteria della Scuola (tel. 
099/8491143). 
 
Pubblicizzazione: il presente Bando viene affisso all’Albo della scuola; pubblicato sul 
sito www.circolodidatticopascoli.it; inviato all’USR Puglia, al Comune di Castellaneta, 
alle scuole di ogni ordine e grado della provincia di Taranto.  
 

 
Il DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE  

  Salvatore MARZO 
 
 


